Busta A – Allegato 2 Disciplinare di gara

DICHIARAZIONE INTEGRATIVA

a Forma.Temp

Piazza Barberini, 52 – 00187 Roma

Gara europea a procedura aperta
Servizio di global service per le attività necessarie al funzionamento dei locali sede di Forma.Temp 
CIG 90018376E3
Il sottoscritto _________________________________ nato a ____________________________ il ________________
in qualità di (carica sociale) _________________________ della società ________________________________________

sede legale _____________________________________ sede operativa ______________________________________
n. telefono ________________________________________pec_________________________________________
Codice Fiscale ___________________________________ Partita IVA _______________________________________
ai fini della propria partecipazione alla gara in oggetto, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000,
DICHIARA
ai sensi dell’art. 46 e dell’art. 47 del d.P.R. 28/12/2000 n.445, che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità (compilare e/o barrare la/le casella/e che interessa/interessano),
1) dati anagrafici e di residenza dei seguenti soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando:
( che non ci sono stati soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara;

oppure

( che sono cessati dalle seguenti cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara
Titolare e direttore tecnico (per l’impresa individuale); soci e direttore tecnico (per le società in nome collettivo); soci accomandatari e direttore tecnico (per le società in accomandita semplice); membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci (per gli altri tipi di società o consorzio) (art. 80, comma 3, del d.lgs. n. 50/2016) (specificare nominativi, dati anagrafici e residenza):
· _______________________________________________________________________________________

· _______________________________________________________________________________________

( che nei confronti dei soggetti di cui al punto 1 non sono state emesse condanne penali di cui all’art. 80, commi 1 e 2, del d.lgs. n. 50/2016,
oppure
( che sono state emesse in via definitiva le seguenti condanne penali di cui all’art. 80, commi 1 e 2, del d.lgs. n. 50/2016 nei confronti del/i soggetto/i di seguito indicato/i (specificare per ciascun nominativo tutti i reati commessi, anche quelli per i quali si è beneficiato della non menzione, con l’eccezione dei reati depenalizzati, dei reati per i quali è intervenuta la riabilitazione, dei reati che sono stati dichiarati estinti dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima):

(indicare nominativo, ruolo, imputazione, condanna)
_________________________________________________________________________________

e che vi è stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata, ai sensi dell’art. 80, comma 3, del d.lgs. n. 50/2016, nei termini di seguito indicati e si producono gli atti che sono stati adottati dall’impresa concorrente a tal fine (specificare e motivare):

_________________________________________________________________________________
2) dati anagrafici e di residenza dei seguenti soggetti in carica nelle società incorporate, fuse o cedute nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando:
( che non ci sono state operazioni societarie di incorporazione, fusione societaria o cessione d’azienda nell’ultimo anno antecedente la data di pubblicazione del bando;

oppure

( che ci sono state operazioni societarie di incorporazione, fusione societaria o cessione d’azienda nell’ultimo anno antecedente la data di pubblicazione del bando, e che i dati anagrafici e di residenza dei soggetti in carica (titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; socio o direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; soci accomandatari o direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, direttore tecnico o socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio) che hanno operato presso la società incorporata, fusa o che ha ceduto l’azienda, sono i seguenti:

•
nome - cognome - data e luogo nascita - codice fiscale - indirizzo residenza - carica ricoperta

(indicare i suddetti dati per ciascun soggetto in carica presso la società incorporata/fusa/ceduta)

· _______________________________________________________________________________________

· _______________________________________________________________________________________

e in tal caso dichiara:
( che nei confronti dei soggetti di cui al punto 2 non sono state emesse condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, di cui all’art. 80, commi 1 e 2, del d.lgs. n. 50/2016;
3) che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16-ter - ex dipendenti di pubbliche amministrazioni che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle medesime pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa concorrente destinataria dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri - per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego);

4) che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 35 del d.l. n. 90/2014 (ovvero di non essere società o ente estero, per il quale, in virtù della legislazione dello Stato in cui ha sede, non è possibile l’identificazione dei soggetti che detengono quote di proprietà del capitale o comunque il controllo oppure che nei propri confronti sono stati osservati gli obblighi di adeguata verifica del titolare effettivo della società o dell’ente in  conformità alle disposizioni del d.lgs. 21 novembre 2007, n. 231);

5) (se del caso) di essere in possesso, con riferimento all’art. 93, comma 7, del Codice (contrassegnare in caso affermativo):

(
della certificazione del sistema di qualità conforme alle norme europee della serie UNI CEI ISO 9000;
(
delle condizioni per essere definita microimpresa, piccola o media impresa o di appartenere ad un raggruppamento di operatori economici o consorzio ordinario costituiti esclusivamente da microimprese, piccole e medie imprese (non cumulabile con la precedente);

(
della registrazione al sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS);

(
della certificazione ambientale ai sensi della norma UNI EN ISO 14001;

(
del marchio di qualità ecologica dell’Unione europea (Ecolabel UE), in relazione ai beni che costituiscano almeno il 50 per cento del valore dei beni oggetto del contratto stesso;

(
di un inventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO 14064-1 o un’impronta climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067;

(
in alternativa alle precedenti (contrassegnare in caso affermativo):

· del rating di legalità;

· della attestazione del modello organizzativo, ai sensi del d.lgs. n. 231/2001;

· della certificazione social accountability 8000;

· della certificazione del sistema di gestione a tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori;

· della certificazione OHSAS 18001;

· della certificazione UNI CEI EN ISO 50001 riguardante il sistema di gestione dell’energia;

· della certificazione UNI CEI 11352 riguardante la certificazione di operatività in qualità di ESC;

· della certificazione ISO 27001.
6) che, ai fini della verifica del rispetto della normativa della legge n. 68/1999, l’Ufficio competente a cui rivolgersi è (compilare):
	Ufficio Provinciale
	indirizzo
	CAP
	Città 

	
	
	
	

	PEC
	Tel.
	N O T E

	
	
	(specificare se non tenuti al rispetto della normativa della legge n. 68/1999 - disabili)


7) che i dati rilevanti dell’impresa, ai fini della richiesta del DURC, sono i seguenti:

· C.C.N.L. applicato al personale dipendente: .........................................................................................;
· posizioni previdenziali e assicurative mantenute dall’impresa presso gli Enti Previdenziali e Assicurativi (INPS, INAIL, Casse Edili): ....................................................................................................................;
· relative sedi competenti al rilascio del DURC: .....................................................................................
LUOGO E DATA 
TIMBRO DELLA SOCIETA’ E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE/


PROCURATORE
___________, _ _ / _ _ / 2022
_______________________________________________________________

N.B.
Alla presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del soggetto firmatario.
N.B.
Ogni pagina del presente modulo di dichiarazione dovrà essere corredato di timbro della società e sigla del legale rappresentante/procuratore.

Qualora la dichiarazione venga sottoscritta dal “procuratore” della società dovrà essere allegata copia della relativa procura notarile (generale o speciale) o altro documento da cui evincere i poteri di rappresentanza.
N.B.
Si precisa che:

1. la presente dichiarazione, nel caso di raggruppamenti temporanei, consorzi ordinari, aggregazioni di imprese di rete e GEIE deve essere resa da tutti gli operatori economici che partecipano alla procedura in forma congiunta;

2. la presente dichiarazione, nel caso di consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lettere b) e c), del Codice, deve essere resa dal Consorzio e dai consorziati per conto dei quali il consorzio concorre.
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